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I. Introduccioén

De conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres (LGIMH), la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH) es responsable de la observancia, seguimiento, evaluacion y
monitoreo de la Politica Nacional en Materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres
(PNMIMH). Esta funciéon tiene como objetivo construir un sistema de informacion
gue permita conocer tanto el estado de dicha igualdad y el impacto de las politicas
publicas implementadas en este ambito.

Dentro de este marco, la CNDH en cumplimiento de la LGIMH, en 2017 y 2018, en
coordinacion con el Colegio de Geografia de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad Nacional Autonoma de México, elaboré un proyecto integral para
desarrollar un Sistema de Informacion, el cual dio como resultado el Atlas de
Igualdad y Derechos Humanos.

En el 2021, este Atlas tuvo un cambio importante al realizarse su migracion a la
plataforma denominada Observatorio Nacional de Derechos Humanos, el cual
coordina el Centro de Andlisis e Informacion Geoespacial (CAIG) de la Direccion
General de Planeacion y Estrategia Institucional (DGPEI) de la CNDH, junto con las
diversas areas de la CNDH que han elaborado los distintos Atlas que lo integran. Esto,
a fin de conjuntar en un mismo espacio los diversos Atlas de este érgano auténomo,
a saber, los siguientes:

e Atlas de Igualdad y Derechos Humanos,

e Atlas de los Derechos de las Personas con Discapacidad,

e Atlas del Derecho Humano al Acceso al Agua, al Saneamiento y a un Medio
Ambiente Sano en Materia de Agua, y

e Atlas en Materia de Tortura y Malos Tratos.

El AIDH ha llevado a cabo un proceso continuo de actualizacion y fortalecimiento.
En 2024, el Centro de Analisis de Informacion Geoespacial (CAIG) integrd los datos




l
l

v CNDH
¥

Sexto Reporte de Fortalecimiento de los Indicadores del

¢
Atlas de Igualdad y Derechos Humanos 2024 \\‘i\ Y M E X 1co
=N

Defendemos !l Pueblo

de los indicadores que requerian actualizacion al ano 2023 y 2024 (una vez que
estuvo disponible la informacién proveniente de las fuentes oficiales). Asimismo, en
colaboracion con el Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad entre Mujeresy
Hombres (PAMIMH), se desarrollaron nuevas fichas de indicadores, con el objetivo
de integrarlas al Atlas y proporcionar a los entes obligados, en el marco de la
implementacion de la PNMIMH, informacion mas detallada para la toma de
decisiones en sus respectivos ambitos de competencia.

El AIDH, al 10 de diciembre de 2024, cuenta con 229 indicadores en las dimensiones:
demografica, politica, econdmica, educativa, sociocultural, sanitaria, violencia y
espacio.

En consideracion de ello, el presente reporte de fortalecimiento de los indicadores
del AIDH da cuenta del proceso de actualizacion de indicadores en cumplimiento
de la observancia de la PNMIMH.
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Il. Antecedentes del AIDH

El PAMIMH, para llevar a cabo su labor de coordinar las actividades encaminadas a
dar cumplimiento a la observancia en el seguimiento, evaluaciéon y monitoreo de la
PNMIMH, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 46 y 48 de la Ley General
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (LGIMH), se dio a la tarea de desarrollar
un Sistema de Informacion Georreferenciado para la integraciéon, estudio,
evaluacion y divulgacion de informaciéon para la toma de decisiones, asi como para
conocer la situacién que guarda la igualdad entre mujeres y hombres, con
perspectiva de género e interseccional y el impacto de las politicas publicas
aplicadas en el avance de los derechos de las mujeres en el territorio mexicano.

En el periodo de 2017 y 2018 el PAMIMH, en coordinacién con el Colegio de Geografia
de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM), se dio a la tarea de construir el Atlas de Igualdad y Derechos Humanos, para
dar cuenta de las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en los diversos
ambitos que enuncia la LGIMH.

El17 de marzo de 2021, se realizé la migracion del AIDH a la plataforma denominada
Observatorio Nacional de Derechos Humanos, conjuntando en su totalidad cuatro
mapas tematicos de derechos humanos:

e Atlas de Igualdad y Derechos Humanos,

e Atlas de los Derechos de las Personas con Discapacidad,

e Atlas del Derecho Humano al Acceso al Agua, al Saneamiento y a un Medio
Ambiente Sano en Materia de Agua, y

e Atlas en Materia de Tortura y Malos Tratos.




W

w CNDH
¥

Sexto Reporte de Fortalecimiento de los Indicadores del

¢
Atlas de Igualdad y Derechos Humanos 2024 \\t\ J M E X
N

Defendemos !l Pueblo

Los objetivos del AIDH son:

¢ Integrar un Sistema de Informacién Georreferenciada que, de manera
continua, brinde informaciéon disponible desagregada por sexo y que permita
conocer y visibilizar las desigualdades de género en el ambito nacional,
estatal, y en algunos casos, municipal.

e Presentar el panorama sobre la observancia de la LGIMH en el periodo
2006-2024 y sobre la situacidn que guarda la igualdad entre mujeres y
hombres en el pais.

e Visibilizar las desigualdades en el acceso y ejercicio de los derechos
humanos de las mujeres y hombres en los diferentes contextos, espacios y
tiempos.

e Actualizar la informacion disponible para su consulta sobre el ejercicio de los
derechos humanos con referencia a la LGIMH.

e Integrar indicadores que permitan el acercamiento al analisis de las brechas
de géneroy las desigualdades en el territorio nacional.

La informacién se estructuré en areas de estudio denominadas "dimensiones',
basadas en los ambitos establecidos por la LGIMH, asi como en la relevancia
contextual de temas como las violencias contra las mujeres y el contexto
demografico. Las dimensiones del AIDH son las siguientes:
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Tabla 1. Dimensiones del AIDH

Hace referencia a la poblaciéon, atendiendo a sus caracteristicas
estructurales y a su dinamica. La poblacién, es una de las
estructuras fundamentales del Estado y objetivo de las leyes
que le protegen. En México la Constitucion Politica protege a
los individuos en sus derechos humanos (Art. 1°); garantiza el
acceso a la educacion (Art. 3°); la igualdad del vardon y la mujer
(Art. 4°); la libertad de trabajo (Art. 5°) y la libre expresion de las
ideas (Art. 6°). La medicidn de la poblacién y de los diferentes
fendmenos que le caracterizan y que le afectan, es el inicio de
la comprension geografica y social de nuestro pais. La
informacioén sobre los totales y los parciales de la poblaciéon y
su distribuciéon a lo largo del territorio, es fundamental para
entender el significado de los problemas, de todo tipo, que le
afectan.

La dimensién politica abarca los mecanismos establecidos
para la proteccion de los derechos humanos de las mujeres,
con un enfoque especifico en el estatus de los Mecanismos
para el Adelanto de las Mujeres (MAM). Incluye también el
monitoreo de las titularidades del poder ejecutivo segun sexo
y periodo electoral, el indice de avance en la armonizaciéon
legislativa en materia de igualdad, no discriminacion y del
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, entre otros
aspectos.

Considera el acceso y la inclusion de mujeres y hombres en el
mercado laboral, asi como las diferencias que esto genera en
los distintos sectores econdmicos. Ademas, se presenta
informacion sobre la participacion y el tiempo dedicado por

mujeres y hombres a las labores de cuidado. Incluye también
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indicadores relacionados con la poblaciéon en situacién de
pobreza, desagregados por sexo. En cuanto a presupuestos y
programas para la igualdad de género, se abordan los recursos
destinados especificamente a los Mecanismos para el Adelanto
de las Mujeres (MAM).

Tiene como objetivo visibilizar el ejercicio igualitario del
derecho a la educacién, garantizando su disponibilidad en
condiciones de igualdad, e incluso mediante acciones o
medidas afirmativas para eliminar las desigualdades de
género. Incluye indicadores relacionados con el acceso a la
educacion, la tasa de analfabetismo, los niveles de escolaridad
y la tasa de absorcién por nivel educativo, desagregados por
género.

Se refiere a la comunidad y a la socializacion de mujeres y
hombres, y busca aproximarse al analisis de los estereotipos
sexistas o discriminatorios que perpetldan la desigualdad de
género. Incluye también aspectos relacionados con las
decisiones que tomamos, en funcién de los roles que
desempefan mujeresy hombres en la sociedad.

Aborda el derecho a la salud, enfatizando el hecho de que la
salud y la enfermedad estan influidas no sélo por factores de
riesgo individuales, sino como una interrelacién de factores
bioldgicos, sociales, econémicos y politicos. Contiene datos
sobre la mortalidad de las mujeres por cancer cervicouterino,
de mama, mortalidad materna. Muertes que pudieron haber
sido evitadas, y gue demanda considerar medidas especificas
de salud publica preventiva, de proteccion, de deteccion y de
atencion oportuna.

La violencia contra las mujeres por razones de género debe ser
entendida como una violacidon a sus derechos humanos,

resultado de las relaciones de poder y desigualdad. Dicha
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violencia tiene impactos a nivel individual (en su integridad
fisica, en su salud mental, y en general en otros ambitos de su
vida). También sus efectos son a nivel familiar y comunitario.
Esta dimensién de violencias incluye informacién sobre los
hechos de violencia contra las mujeres, su manifestacion en el
contexto social, politico y cultural de desigualdad, asi como la
permisibilidad social, la misoginia y la impunidad que la
perpetdan.

Esta dimensiéon integra el cruce de variables a partir de la
informacién generada, permite explorar las caracteristicas de
los diferentes tipos de lugares donde interactdan las personas,
en donde se invierte el tiempo dependiendo de su género,

edad y condicidon socioecondmica en cada espacio.

El AIDH integra indicadores derivados de:

e Los monitoreos legislativos sobre igualdad realizados por el PAMIMH.

e Estadisticas oficiales.

e Del seguimiento a los procedimientos relacionados con las Alertas de
Violencia de Género, realizados por la CNDH.

e Acciones encaminadas a la institucionalizacién para la igualdad entre
mujeres y Hombres, como por ejemplo los Mecanismos para el Adelanto de
las Mujeres (MAM).

n
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Cada indicador incluye su ficha técnica, la cual contiene:

Datos disponibles Desagregacion
(ARos) geografica

Definicién Desagregacion Forma de calculo

Unidad del estado
responsable del Unidad de medida Periodicidad
calculo

Fuente de

informacién Articulacion juridica Observaciones

De manera constante el AIDH se encuentra en proceso de actualizacidn y mejora, a
fin de presentar informacién oportuna que visibilice los avances y los retos en
materia de igualdad de género.

12
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lll. Sobre las estadisticas de género.

Los instrumentos internacionales de derechos humanos han subrayado la
importancia de que los Estados generen estadisticas e indicadores de género y
contar con datos desagregados por sexo. Estos son esenciales para visibilizar y
evaluar la magnitud de las desigualdades estructurales, y representan un paso clave
en el desarrollo de politicas publicas que puedan ser monitoreadas y evaluadas en
términos de sus resultados e impactos, con el fin de reducir las brechas de género.

A continuacion, se presentan algunos instrumentos internacionales, junto con los
elementos que se han abordado en relacién con el tema:

Tabla 2. Referentes internacionales sobre las estadisticas de género.

La CEDAW ha emitido recomendaciones precisas referidas a las estadisticas de
género en temas especificos como: la medicion del trabajo doméstico no
remunerado de las mujeres y su reconocimiento en el producto nacional bruto
(Recomendacion general No. 17), la Vviolencia contra las mujeres
(Recomendacién general No. 19), la salud (Recomendacién general No. 24), la
igualdad sustantiva y las medidas especiales de caracter temporal
(Recomendacién general No. 25), y la migracion (Recomendacion general No.
26).! Ademas, la Recomendaciéon General 39 insta a los Estados parte a recopilar
datos para evaluar la situacion de las mujeres y las nifias indigenas, asi como las

formas de discriminaciéon y violencia de género a las que se enfrentan.

' ONU MUIJERES. Estadisticas de género. Disponible en: https://mexico.unwomen.org/es/nuestro-
trabajo/estadisticas-de-genero Fecha de consulta: 11 de diciembre 2024.

13
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Recomendacién General No. 9 (1989):

El Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer considera que
la informacién estadistica es necesaria para comprender la situaciéon real de las
mujeres. Recomendo a los Estados Parte realicen lo necesario para asegurar que
‘sus servicios estadisticos nacionales encargados de planificar los censos
nacionales y otras encuestas sociales y economicas formulen cuestionarios de
manera que los datos puedan desglosarse por sexo, en lo que se refiere a
numeros absolutos y a porcentajes, para que los usuarios puedan obtener
facilmente informacion sobre la situacion de la mujer en el sector concreto en

que estén interesados”,

Recomendacion General No. 34 (2016):

“94. Los Estados Parte deberian recopilar, analizar, utilizar y difundir datos
sobre la situacion de las mujeres rurales, desglosados por sexo, edad, ubicacion
geogradfica, discapacidad y condicion socioeconomica, minoritaria o de otra
indole. Dichos datos, también para los indicadores de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, deberian utilizarse para fundamentar y disefAar medidas,
incluidas medidas especiales de caracter temporal, destinadas a lograr la
igualdad sustantiva de las mujeres rurales en todas las esferas de la vida. Esos
datos deberian incluir también informacion sobre la situacion de las mujeres
rurales, incluidos grupos especificos de mujeres rurales que se enfrentan a
formas entrecruzadas de discriminacion y obstaculos especificos para acceder
a sus derechos”,

Identificd los problemas sobre |a falta de estadisticas desglosadas por sexo, para
abordar problemas publicos relativos a la desigualdad entre mujeres y hombres.
Por ello, a lo largo del documento insta a los Estados a: recoger datos y elaborar
estadisticas, en lo concerniente a la violencia en el hogar, la pobreza, la
contribucién de las mujeres a la economia, el uso del tiempo (trabajo remunerado
y no remunerado). Ademas, exhorta a apoyar nuevos proyectos de generacion de

estadisticas e indicadores, en areas donde se carece de datos suficientes.

14
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La Agenda integra el Objetivo 5, “Lograr la igualdad de género y empoderar a
todas las mujeres y las nifas’. Aunque el tema de estadisticas e indicadores no
se menciona de manera explicita, en una de sus metas se establece la
importancia de aprobar y fortalecer politicas adecuadas y leyes efectivas para
promover la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las
nifas a todos los niveles. Asimismo, incluye como objetivo eliminar todas las
formas de discriminacion contra ellas’” Por ello, para alcanzar estos objetivos, es
imprescindible recopilar datos precisos e indicadores fiables desagregados por
sexo, ya que un elemento clave para disefar politicas efectivas es contar con

diagndsticos basados en estadisticas de género.

Articulo 11: Insta a recoger datos estadisticos detallados y pertinentes, en
intervalos regulares, sobre los asuntos relativos a todas las formas de violencia

incluidas en el Convenio.

La CSW se ha pronunciado respecto a que las estadisticas, los indicadores y el
analisis de género son fundamentales para la incorporacion efectiva de la

perspectiva de género.

Observacion general N° 16 (2005) 39. “En las estrategias y politicas nacionales se
deben establecer indicadores y bases de referencia apropiados en relacion con
el derecho al goce por el hombre y la mujer en pie de igualdad de los derechos
economicos, sociales y culturales, con objeto de supervisar eficazmente el
cumplimiento por el Estado Parte de las obligaciones resultantes a este
respecto del Pacto. Se necesitan estadisticas desglosadas, con calendarios
especificos, para medir el ejercicio progresivo, en su caso, de los derechos
economicos, sociales y culturales por parte de hombres y mujeres”.,

15
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Observacién general No. 16 (2013): “Los Estados deben reunir datos estadisticos
adecuadamente desglosados y otra informacion para identificar Ia
discriminacion contra los nifios en el contexto de las actividades y operaciones
empresariales, y deben establecer mecanismos para vigilar e investigar las

prdcticas discriminatorias en el sector empresarial”.

Aborda la ausencia de datos estadisticos y conmina a la elaboracién de ellos en
temas relativos a la salud, pobreza, niveles salariales, violencia contra las
mujeres, entre otros, con niveles de desagregacion adecuados que permita
reflejar la diversidad de situaciones de las mujeres; lo anterior a fin de contribuir
al diagnostico de la situacion de sus derechos y a la implementacién de
politicas publicas.

Se ha pronunciado por el fortalecimiento de los sistemas estadisticos
nacionales con enfoque de género, ademas por la incorporaciéon de
indicadores que permitan observar los avances en los derechos humanos de

las mujeres.

Para fines de claridad en este Atlas, se retoman los siguientes elementos
conceptuales:

Estadisticas de género: Se definen como aquellas estadisticas que reflejan de
manera oportuna las diferencias y las desigualdades en la situacion de la mujer y el
hombre en todos los ambitos de la vida. Presentan las siguientes caracteristicas:

a) Los datos se rednen y se presentan por sexo como clasificacion principal y

general.
b) Los datos reflejan las cuestiones relacionadas con el género.

16




Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad
entre Mujeres y Hombres

c) Los datos se basan en conceptos y definiciones que plasman de manera
adecuada la diversidad de mujeres y hombres, y capturan todos los aspectos
de sus vidas.

d) Los métodos de reunion de datos toman en cuenta los estereotipos y los
factores sociales y culturales que pueden provocar sesgo de género en los
datos.?

ONU Mujeres senala que “a integracion de la perspectiva de género en /la
produccion estadistica para hacer visibles las desigualdades de género y
necesidades de las mujeres, [son] factores indispensables para la formulacion,
planeacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas”?En

este sentido, las estadisticas de género son herramientas para la toma de decisiones.

Indicadores de género: Sirven para realizar una trazabilidad de los sujetos de
estudio a través del tiempo; permiten diagnosticar las desigualdades y su magnitud;
dan informacidén imparcial y comparable para tomar decisiones politicas; posibilitan
la evaluacién de resultados de las politicas publicas aplicadas o bien, identifican la
falta de acciones pertinentes; y generan datos estadisticos de género, con
informacién desagregada.”

Perspectiva de género: Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos
gue permiten identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y
exclusidn de las mujeres, que se pretende justificar con base en las diferencias
bioldgicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que deben emprenderse

2 Comisidon Econdémica para Ameérica Latinay el Caribe (CEPAL). 45 aflos de Agenda Regional de Género
(LC/MDM-E.2022/4/Rev.1), Santiago, 2023. Disponible en:
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/454a5545-2f3d-4154-8219-
fS1bea97dedf/content Fecha de consulta: 10 de diciembre 2024.

3 ONU Mujeres. Estadisticas de género, disponible en: https://mexico.unwomen.org/es/nuestro-
trabajo/estadisticas-de-genero Fecha de consulta: 10 de diciembre 2024.

“INMUJERES. Glosario para la Igualdad de Género, disponible en:
https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/indicadores-de-genero Fecha de consulta:
1 de diciembre 2024.
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para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que
permitan avanzar en la construccién de la igualdad de género.®

Interseccionalidad: Herramienta analitica para estudiar, entender y responder a las
maneras en que el género se cruza con otras identidades creando multiples ejes de
diferencias que se intersectan en contextos histdricos especificos, mismos que
contribuyen a experiencias especificas de opresion y privilegio e influyen sobre el
acceso de las mujeres y las niflas a derechos y oportunidades.®

Brechas de Desigualdad de Género: Las brechas de desigualdad de género son una
medida estadistica que da cuenta de la distancia de mujeres y hombres con
respecto a un mismo indicador.” Refleja la brecha existente entre los sexos respecto
a las oportunidades de acceso y control de recursos econdmicos, sociales, culturales
y politicos, entre otros.

5 Diario Oficial de la Federacién (DOF). Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ultima
reforma publicada en el DOF: 29 de diciembre de 2023.

6 DOF. Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia. Ultima reforma publicada
en el DOF: 26 de enero 2024.

7 1bid.
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IV. Metodologia para el fortalecimiento del AIDH.

El AIDH se actualiza de manera continua y coordinada por dos areas sustantivas de
este drgano autdénomo: el Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad entre
Mujeres y Hombres (PAMIMH) adscrito a la Cuarta Visitaduria General (por la parte
conceptual) y el Centro de Analisis e Informacién Geoespacial (CAIG) de |la Direccion
General de Planeacién y Estrategia Institucional (por la parte técnica). Asimismo,
derivado de los procesos de auditoria realizados a la CNDH en 2024, se ha fortalecido
el trabajo colaborativo y se impulsaron diversas acciones de mejora para garantizar
un seguimiento puntual y su fortalecimiento. En este marco, se han llevado a cabo
diversas acciones por etapas, que se detallan a continuacion.

Tabla 3. Etapas de fortalecimiento del AIDH 2024.

o Actualizacion de indicadores del AIDH con corte de informacion
a. Etapa
- al 2023y 2024 (CAIQG).
Identificacion de indicadores que no pueden actualizarse por
2a Etapa o
falta de datos de la fuente oficial u otro (CAIG).

Andlisis de indicadores sujetos a replanteamiento y elaboracion
3a Etapa de propuesta inicial de fichas técnicas de nuevos indicadores

(PAMIMH).

Revision y ajustes a las fichas técnicas y descarga de datos (CAIG-
4a. Etapa

PAMIMH).
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1°. Etapa: Actualizacion de indicadores del AIDH con corte de
informacién al 2023 y 2024 (CAIG).

Esta etapa consistié en la actualizacion, por parte del CAIG, de 63 indicadores y

subindicadores correspondientes a seis dimensiones: demografica, econdmica,

violencia, politica, educativa y sanitaria, con el propdsito de disponer de datos

actualizados de los anos 2023 y 2024. Es importante destacar que no todos los

indicadores y subindicadores del AIDH pueden actualizarse anualmente, ya que

algunos tienen una periodicidad definida, como quinquenal o bianual, dependiendo

de los plazos de actualizaciéon de las fuentes de informacién, conforme a lo

establecido en sus fichas técnicas. Por ello, presentamos a continuacion aquellos a

los cuales se integraron datos de 2023 y/o 2024.

Tabla 4. Indicadores y subindicadores actualizados
con informacion de 2023 y/o 2024.

Poblacion con
limitaciony
discapacidad
segun sexo.

Demogrifica

Poblacién con
limitacién y

discapacidad
segun sexo.

Demogrifica

Poblacion con
limitaciony
discapacidad
seguln sexo.

Demogrifica

Mujeres
subordinadasy
remuneradas con
hijas/os y acceso a
guarderia.

Porcentaje estatal de
la poblacién con
limitaciony
discapacidad.

Porcentaje estatal de
mujeres con limitacion
y discapacidad.

Porcentaje estatal de
hombres con
limitaciony
discapacidad.

Porcentaje estatal de

mujeres subordinadas
y remuneradas con al

menos una o un hijo
sin acceso a guarderia.

20

con limitaciéon y
discapacidad, por
entidad federativa.

Porcentaje de mujeres
con limitaciény
discapacidad, por
entidad federativa.

Porcentaje de hombres
con limitaciéon y
discapacidad, por
entidad federativa.

Porcentaje de mujeres
subordinadas y
remuneradas con al
menos una o un hijoy
gue no cuentan con
acceso a guarderia, por
entidad federativa.

: S Datos

Porcentaje de poblaciéon

2014, 2018 y
2023.

2014,2018 y
2023.

2014, 2018 y
2023.

2006 a 2024.
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: S Datos

Mujeres
subordinadas y
remuneradas con
hijas/os y acceso a
guarderia.

Presupuesto para
los Mecanismos
para el Adelanto

de las Mujeres.

Econdmica

Presupuesto para
los Mecanismos
para el Adelanto

de las Mujeres.

Econdmica

Presupuesto para
los Mecanismos
para el Adelanto

de las Mujeres.

Econdmica

Presupuesto para
los Mecanismos
para el Adelanto

de las Mujeres.

Con solicitud de
Violencia Alerta'de Violencia
de Género contra
las Mujeres.
Violencia

Con declaratoria
de Alerta de
Violencia de

Género contra las

Mujeres.

Con declaratoria
de Alerta de
Violencia de

Género contra las

Mujeres.

Porcentaje estatal de
mujeres subordinadas
y remuneradas con al
menos una o un hijo
con acceso a
guarderia.

Presupuesto total
asignado a los
Mecanismos para el
Adelanto de las
Mujeres.

Presupuesto asignado
a las Secretarias
(MAM).

Presupuesto asignado
a los Institutos (MAM).

Presupuesto asignado
a los Consejos (MAM).

Se solicitd declaratoria
de AVGM, pero no se
declaroé.

Con declaratoria de
AVGM por Violencia
Feminicida.

Con declaratoria de
AVGM por Agravio
Comparado.
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Porcentaje de mujeres
subordinadas y
remuneradas con al
menos una o un hijoy
gue cuentan con acceso
a guarderia, por entidad
federativa.
Presupuesto asignado a
los institutos para el
adelanto de las mujeres
y la igualdad entre
mujeres y hombres, por
entidad federativa.
Presupuesto asignado a
las Secretarias de las
Mujeres (u homodlogo en
nombre), por entidad
federativa.
Presupuesto asignado a
los Institutos de las
Mujeres (u homodlogo en
nombre), por entidad
federativa.
Presupuesto asignado a
los Consejos de las
Mujeres (u homodlogo en
nombre), por entidad
federativa.

Se solicitd declaratoria
de Alerta de Violencia
de Género contra las
Mujeres, pero no se
declaro, por entidad
federativa.

Con declaratoria de
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres por Violencia
Feminicida, por entidad
federativa.

Con declaratoria de
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres por Agravio
Comparado, por entidad
federativa.

2006 a 2024.

2011-2024.

20M-2024.

2011-2024.

20M-2024.

A noviembre
2023.

A noviembre
2023.

A noviembre
2023.
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Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Con declaratoria
de Alerta de
Violencia de

Género contra las

Mujeres.

Ano de
declaratoria de
Alerta de Violencia
de Género contra
las Mujeres.

Ano de
declaratoria de
Alerta de Violencia
de Género contra
las Mujeres.

Afo de
declaratoria de
Alerta de Violencia
de Género contra
las Mujeres.

Mujeres
asesinadas por

razones de género.

Mujeres
asesinadas por

razones de género.

Mujeres
asesinadas por

razones de género.

Mujeres victimas
de un delito.

Con declaratoria de
AVCM por
Desaparicion.

Ano de declaratoria de
AVGM por Violencia
Feminicida.

ARo de declaratoria de
AVGM por Agravio
Comparado.

Ano de declaratoria de
AVCM por
Desaparicion.

NUmero de
feminicidios a nivel
estatal.

Numero de homicidios
contra mujeres a nivel
estatal.

NuUmero de homicidios
contra mujeres por
parte de su pareja o

ex-pareja a nivel
estatal.

NUmero de mujeres
victimas de un delito a
nivel estatal.

22

Con declaratoria de
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres por
Desaparicion, por
entidad federativa.
ARo de declaratoria de
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres por Violencia
Feminicida, por entidad
federativa.

ARo de declaratoria de
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres por Agravio
Comparado, por entidad
federativa.

ARo de declaratoria de
Alerta de Violencia de
Género contra las
Mujeres por
Desaparicién, por
entidad federativa.
Numero de presuntas
victimas de feminicidio
ocurridos, por entidad
federativa.
NUmero de presuntas
victimas mujeres de
homicidio, por entidad
federativa.
NUmero de defunciones
por homicidios contra
mujeres por parte de su
pareja o ex-pareja, por
entidad federativa.
NuUmero de victimas
mujeres de 18 anos y
mMas registradas en las
averiguaciones previas,
investigaciones y
carpetas de
investigacion abiertas
por el Ministerio Publico,
por entidad federativa.

: S Datos

A noviembre
2023.

A noviembre
2023.

A noviembre
2023.

A noviembre
2023.

2015-2023.

2015-2023.

2012, 2015,

2018, 2019,

2020, 2021,
2022y 2023.

2013, 2014,
2015, 2016,
2017, 2018,
2019, 2020,
2021,2022y
2023.



Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Violencia

Delitos contra
mujeres
ingresados en
Tribunales
Superiores de
Justicia Estatales.

Mujeres que
perciben
inseguridad y
temen ser
victimas de algun
delito.

Mujeres que
perciben
inseguridad y
temen ser
victimas de algun
delito.
Mujeres que
perciben
inseguridad y
temen ser
victimas de algun
delito.

Mujeres que
perciben
inseguridad y
temen ser
victimas de algun
delito.

Mujeres que
perciben
inseguridad y
temen ser
victimas de algun
delito.

Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad
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NA.

Percepcioén estatal de
mujeres que perciben
inseguridad en su
entidad federativa.

Porcentaje estatal de
mujeres que perciben
inseguridad en el
transporte publico.

Porcentaje estatal de
mujeres que, por
temor a ser victimas
de algun delito,
dejaron de salir de
noche.

Porcentaje estatal de
mujeres que, por
temor a ser victimas
de algun delito,
dejaron de salir a
caminar.

Porcentaje estatal de
mujeres que, por
temor a ser victimas
de algun delito,
dejaron de salir de usar
transporte publico.
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NuUmero de delitos en
materia penal
ingresados en los
Tribunales Superiores
de Justicia Estatales
sobre violacién, abuso
sexual, estupro, trata de
personas, violencia de
género (distinta a
violencia familiar) y
feminicidio, por entidad
federativa.

Percepciéon de mujeres
de 18 anos y mas sobre
la tendencia de la
seguridad publica en su
entidad federativa, por
entidad federativa.

Porcentaje de mujeres
de 18 anos y mas que
perciben inseguridad en
el transporte publico,
por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres
de 18 anos y mas que,
por temor a ser victimas
de algun delito, dejaron
de salir de noche, por
entidad federativa.

Porcentaje de mujeres
de 18 anos y mas que,
por temor a ser victimas
de algun delito, dejaron
de salir a caminar, por
entidad federativa.

Porcentaje de mujeres
de 18 anos y mas que,
por temor a ser victimas
de algun delito, dejaron
de salir de usar
transporte publico, por
entidad federativa.

: S Datos

2014, 2015,
2016, 2017,
2018, 2019,
2020, 2021,
2022y 2023.

2015, 2017,
2019, 2020,
2021,2022y
2023.

2015, 2017,
2019, 2020,
2021,2022y
2023.

2015, 2017,
2019, 2020,
2021,2022y
2023.

2015, 2017,
2019, 2020,
2021,2022y
2023.

2015, 2017,
2019, 2020,
2021,2022y
2023.
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Armonizacion
legislativa en

Entidades federativas

NuUmero de entidades
federativas con Cédigos
Civiles que prohiben el

Violencia materia de no que pro.h|ben = matrimonio, sin 2024.
. - matrimonio antes de excepciones ni
violencia contra las ~ .
. los 18 afios de edad. dispensas legales, en
mujeres.
menores de edad, por
entidad federativa.
L Instituciones de los
. Instituciones de los )
Mecanismos para Mecanismos para el Mecanismos para el
el Adelanto de las Adelanto de las Adelanto de las Mujeres 2024.
Mujeres (MAM). : (MAM), por entidad
Mujeres (MAM). -
federativa.
L . Nivel jerarquico de los
. Nivel jerarquico de los .
Mecanismos para Mecanismos para el Mecanismos para el
el Adelanto de las Adelanto de las Adelanto de la Mujer 2024.
Mujeres (MAM). : (MAM), por entidad
Mujeres (MAM). -
federativa.
. . . Porcentaje de mujeres
Tltularplad o!el Po_rcentaje estatal de gobernadoras alcargo 2006-2012:
poder ejecutivo mujeres gobernadoras R
segun sexoy desde la publicacion clzsee lp pUsleeeion ele 2O
. . , la LGIMH y segun 2018;2018-
segun periodo de la LGIMH y segun .
electoral periodo electoral perlo_do electorall, por 4024
' ' entidad federativa.
. . Porcentaje estatal de Porcentaje de hombres
Titularidad del homb b q )
oder ejecutivo ombres gobernadores a cargo 2006-2012;
pse N sexo gobernadores desde la  desde la publicacion de 2012-
e %n erioci/o publicacién de la la LGIMH y segun 2018;2018-
gelecforal LGIMH y segun periodo electoral, por 2024.
' periodo electoral. entidad federativa.
Tltular|Qad o!el Nurmero de periodos NUmero de periodos 2006-2012:
poder ejecutivo electorales desde la
ceqUin sexo electorales desde la ublicacion de Ia 2012-
9! Oy publicacion de la P . 2018;2018-
segun periodo LGIMH, por entidad
LGIMH. ) 2024.
electoral. federativa.
Indice de avance
en la armonizacion indice de avance en la
legislativa en armonizacion legislativa
materia de en materia de igualdad,
igualdad, no NA. no discriminacion, no 2024,

discriminacion, no

violencia contra las

mujeres y trata de
personas.

violencia contra las
mujeres y trata de
personas.




Armonizacion de
las leyesy
reglamentos
estatales por ano
de publicacion.

Armonizacion de
las leyes y
reglamentos
estatales por ano
de publicacion.

Armonizacion de
las leyes 'y
reglamentos
estatales por ano
de publicacién.

Armonizaciéon de
las leyes y
reglamentos
estatales por ano
de publicacion.

Armonizaciéon de
las leyes 'y
reglamentos
estatales por ano
de publicacion.

Armonizacion de
las leyes y
reglamentos
estatales por ano
de publicacion.
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Ano de publicacion de
las leyes analogas a la
Ley para la Igualdad
entre mujeresy
hombres (el valor
indica el ano).
Ano de publicacién de
los reglamentos
analogos al
Reglamento de Ley
para la Igualdad entre
mujeres y hombres (el
valor indica el ano).
ARo de publicacion de
las leyes andlogas a la
Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida
Libre de Violencia (el
valor indica el ano).
ARo de publicacion de
los reglamentos
analogos al
Reglamento de Ley de
Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de
Violencia (el valor
indica el afo).
ARo de publicacion de
las leyes analogas a la
Ley para Prevenir,
Sancionar y Erradicar
los Delitos en Materia
de Trata de Personasy
para la protecciéony
Asistencia a las
Victimas de estos
delitos (el valor indica
el ano).

ARo de publicacion de
los reglamentos
analogos al
Reglamento de Ley
para Prevenir,
Sancionary Erradicar
los Delitos en Materia
de Trata de Personasy
para la protecciony
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Ano de publicacion de
las leyes analogas a la
Ley para la Igualdad
entre mujeresy
hombres, por entidad
federativa.

ARo de publicacion de
los reglamentos
analogos al Reglamento
de Ley para la Igualdad
entre mujeresy
hombres, por entidad
federativa.

ARo de publicacion de
las leyes andlogas a la
Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre
de Violencia, por
entidad federativa.

ARo de publicacion de
los reglamentos
analogos al Reglamento
de Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre
de Violencia, por
entidad federativa.

ARo de publicacion de
las leyes analogas a la
Ley para Prevenir,
Sancionary Erradicar los
Delitos en Materia de
Trata de Personas y para
la protecciény
Asistencia a las Victimas
de estos delitos, por
entidad federativa.

ARo de publicacion de
los reglamentos
analogos al Reglamento
de Ley para Prevenir,
Sancionary Erradicar los
Delitos en Materia de
Trata de Personasy para
la protecciony
Asistencia a las Victimas

2005-2024.

2010-2024.

2007-2024.

2008-2024.

2009-2024.

2010-2024.
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Armonizaciéon de
las leyesy
reglamentos
estatales por ano
de publicacién.

Armonizaciéon de
las leyes y
reglamentos
estatales por afho
de publicacion.

Monitoreo de
legalizacion del
aborto.

Poblaciéon de
alumnado que
asiste a la escuela
seglin sexo y nivel
educativo.

Educativa

Poblacion de
alumnado que
asiste a la escuela
segln sexo y nivel
educativo.

Educativa

Asistencia a las
Victimas de estos
delitos (el valor indica
el ano).

Ano de publicacién de
las leyes analogas a la
Ley para Preveniry
Eliminar la
Discriminacion (el
valor indica el afo).
ARo de publicaciéon de
los reglamentos
analogos al
Reglamento de Ley
para Preveniry
Eliminar la
Discriminacion (el
valor indica el afo).

NA.

Porcentaje estatal de

alumnas mujeres que

asisten a la educacion
basica.

Porcentaje estatal de
alumnos hombres que
asiste a la educacion
basica.
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de estos delitos, por
entidad federativa.

Ano de publicacién de
las leyes analogas a la
Ley para Preveniry
Eliminar la
Discriminacién, por
entidad federativa.

ARo de publicacién de
los reglamentos

analogos al Reglamento

de Ley para Preveniry
Eliminar la
Discriminacion, por
entidad federativa.

NUmero de codigos
penales que han

despenalizado el aborto

hasta la doceava
semana de gestacion,
segun entidad
federativa.

Porcentaje de alumnas

mujeres que asiste a la

educacioén basica, por
entidad federativa.

Porcentaje de alumnos
hombres que asiste a la
educacioén basica, por
entidad federativa.

q q o Datos

2004-2024.

2010-2024.

2024.

Periodos
2008-20009,
2009-2010,

2010-2011,
2011-2012,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2016-2017,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.

Periodos
2008-20009,
2009-2010,

2010-2011,
2011-2012,
2012-2013,
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: S Datos

Poblaciéon de
alumnado que
asiste a la escuela
seglin sexo y nivel
educativo.

Educativa

Poblaciéon de
alumnado que
asiste a la escuela
seglin sexo y nivel
educativo.

Educativa

Poblacion de
alumnado que
asiste a la escuela
seglin sexo y nivel
educativo.

Educativa

Porcentaje estatal de

alumnas mujeres que

asisten a la educacion
media superior.

Porcentaje estatal de

alumnos hombres que

asiste a la educacion
media superior.

Porcentaje estatal de

alumnas mujeres que

asisten a la educacion
superior.
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Porcentaje de alumnas
mujeres que asiste a la
educacion media
superior, por entidad
federativa.

Porcentaje de alumnos
hombres que asiste a la

educacion media
superior, por entidad
federativa.

Porcentaje de alumnas
mujeres que asiste a la
educacion superior, por

entidad federativa.

2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2016-2017,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-20271,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,



Sexto Reporte de Fortalecimiento de los Indicadores del

Atlas de Igualdad y Derechos Humanos 2024

Educativa

Educativa

Educativa

Educativa

Educativa

Poblacién de
alumnado que
asiste a la escuela
segln sexo y nivel
educativo.

Tasa de absorcion
seglin sexo y nivel
educativo.

Tasa de absorcion
seglin sexo y nivel
educativo.

Tasa de absorcion
seglin sexo y nivel
educativo.

Tasa de absorcion
segln sexo y nivel
educativo.

Porcentaje estatal de

alumnos hombres que

asiste a la educacion
superior.

Tasa de absorcion
estatal de mujeres en
educacion basica.

Tasa de absorcion
estatal de hombres en
educacioén basica.

Tasa de absorcion
estatal de mujeres en
educacion media
superior.

Tasa de absorcion
estatal de hombres en
educacion media
superior.
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Nl Y M E x1co
N\, Y ——
2 2= Defendemos al Pueblo

Porcentaje de alumnos

hombres que asiste a la

educacioén superior, por
entidad federativa.

Tasa de absorciéon de
mujeres en educaciéon
basica, por entidad
federativa.

Tasa de absorciéon de
hombres en educacién
basica, por entidad
federativa.

Tasa de absorcion de
mujeres en educacion
media superior, por
entidad federativa.

Tasa de absorciéon de
hombres en educacion
media superior, por
entidad federativa.

: S Datos

2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-20T11,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2027,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2009-2010,
2010-2011,
2014-2015,
2015-2016,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2009-2010,
2010-2011,
2014-2015,
2015-2016,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2009-2010,
2010-2011,
2014-2015,
2015-2016,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2009-2010,
2010-2011,
2014-2015,
2015-2016,
2021-2022 y
2022-2023.
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: S Datos

Periodos
2008-2009,
2009-2010,

Personal docente
seguln sexo y nivel
educativo.

Educativa

Personal docente
segln sexo y nivel
educativo.

Educativa

Personal docente
seglin sexo y nivel
educativo.

Educativa

Personal docente
segln sexo y nivel
educativo.

Educativa

Porcentaje estatal de
mujeres docentes en

educacion basica.

Porcentaje estatal de
hombres docentes en

educacion basica.

Porcentaje estatal de
mujeres docentes en
educacion media
superior.

Porcentaje estatal de
hombres docentes en
educacion media
superior.
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Porcentaje de mujeres
docentes en educacion
basica, por entidad
federativa.

Porcentaje de hombres
docentes en educacion
basica, por entidad
federativa.

Porcentaje de mujeres
docentes en educacion
media superior, por
entidad federativa.

Porcentaje de hombres
docentes en educacion
media superior, por
entidad federativa.

2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-201,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
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Poblacion de
alumnado de
Educacion
Superior segun
tipo de
administracion.

Educativa

Poblacién de
alumnado de
Educacion
Superior segun
tipo de
administracion.

Educativa

Poblacion de
alumnado que
asiste a la escuela
segun sexo.

Educativa

Poblacion de
alumnado que
asiste a la escuela
segun sexo.

Educativa

Porcentaje estatal de
alumnado en
educacioéon superior en
instituciones privadas.

Porcentaje estatal de
alumnado en
educacién superior en
instituciones publicas.

Porcentaje estatal de
alumnas mujeres que
asisten a la escuela
(Educacion Basica a
Superior).

Porcentaje estatal de
alumnos hombres que
asisten a la escuela
(Educacion Basica a
Superior).
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Porcentaje del
alumnado en Educacion
Superior en
instituciones privadas,
por entidad federativa.

Porcentaje del
alumnado en Educacion
Superior en
instituciones publicas,
por entidad federativa.

Porcentaje de alumnas
mujeres que asiste a la
escuela (Educacion
Basica a Superior), por
entidad federativa.

Porcentaje de alumnos
hombres que asiste a la
escuela (Educacion
Basica a Superior), por
entidad federativa.

2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos del
2005 al 2016
y hasta el
2019-2020,
2020-2027,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos del
2005 al 2016
y hasta el
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
2019-2020,
2020-2021,
2021-2022 y
2022-2023.
Periodos
2008-20009,
2009-2010,
2010-2011,
2012-2013,
2013-2014,
2014-2015,
2015-2016,
2017-2018,
2018-2019,
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2019-2020,

2020-2021,
2021-2022 y

2022-2023.

2006, 2009,

2010, 201,

Razoén de fecundidad  Razdn de fecundidad en 2012, 2013,

Tasa de en nifasy ninas y adolescentes de 2014, 2015,
fecundidad. adolescentes (10-14 10 a 14 anos de edad, por 2016, 2017,
anos) estatal. entidad federativa. 2018, 2019,

2020, 2021,
2022 y 2023.

Defunciones de Defunciones de mujeres
Mortalidad por mujeres de 25y mas de 25 aflos y mas por 2006, 2013,
cancer cérvicoy afos por tumor tumor maligno del 2019, 2021,
de mama. maligno del cuello cuello uterino, por 2022y 2023.
uterino. entidad federativa.
. Defunciones de Defunao[\es de mujeres 2006, 2013,
Mortalidad por . de 25 . de 25 aflos y mas por 5019
cancer cérvicoy mujeres de 2>y mas tumor maligno de !

de mama. anos por ety mama, por entidad A0,
maligno de mama. ' 2022 y 2023.

federativa.
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2°. Etapa: Identificacion de indicadores que no pueden
actualizarse por falta de datos de la fuente oficial u otro (CAIG).

El CAIG, derivado de su trabajo continuoy dados los procesos de Auditoria ala CNDH,

inicid una revisioén exhaustiva de los indicadores, a fin de contar con los Ultimos datos

disponibles de las fuentes de informaciéon y periodicidad descritas en sus fichas

técnicas. Al realizar esta tarea se detectd la necesidad de replantear algunos

indicadores en el sistema del AIDH, ya que, para el ano 2024 no fue posible la

actualizaciéon de sus datos; dada la falta actualizacién por parte de la fuente oficial

de informacidén, o bien, porque no fue posible realizar el calculo del indicador por el

cambio de variables. A continuacién, se muestra la relacion de indicadores que se

encontraban en estos supuestos.

Tabla 5. Indicadores sujetos a replanteamiento en el AIDH.

Estimacion de la contribucion de las mujeres al PIB por el valor econémico del

trabajo no remunerado doméstico y de cuidados de los hogares realizado por

las mujeres, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres casadas o unidas ocupadas que vivieron violencia

psicoldgica laboral, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres separadas, divorciadas o viudas ocupadas que vivieron
violencia psicolégica laboral, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres solteras que vivieron violencia fisica ocupadas que

vivieron violencia psicoldgica laboral, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres casadas o unidas que vivieron discriminacion en el
ambito familiar, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres casadas o unidas que vivieron discriminacion en el

ambito comunitario, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres casadas o unidas que vivieron discriminacion en el

ambito laboral, por entidad federativa.
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Porcentaje de mujeres separadas, divorciadas y viudas que vivieron

discriminacion en el ambito familiar, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres separadas, divorciadas y viudas que vivieron

discriminacion en el ambito comunitario, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres separadas, divorciadas y viudas que vivieron

discriminaciéon en el ambito laboral, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres solteras que vivieron discriminacion en el ambito

familiar, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres solteras que vivieron discriminacion en el dmbito

comunitario, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres solteras que vivieron discriminacion en el ambito laboral,

por entidad federativa.

Instituciones publicas capacitadas y certificadas en el modelo de equidad de
género (MEQG), por entidad federativa.

Instituciones privadas capacitadas y certificadas en el modelo de equidad de
género (MEGC}, por entidad federativa.

indice de Desarrollo Humano (IDH), por entidad federativa.

indice de Desarrollo Humano (IDH) de mujeres, por entidad federativa.

ndice de Desarrollo Humano (IDH) de hombres, por entidad federativa.

indice de Desarrollo Relativo al Género (IDG), por entidad federativa.

Indice de Desigualdad de Género (IDG), por entidad federativa.

Demanda insatisfecha de planificacion familiar, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres en edad fértil con pareja usuarias de métodos

anticonceptivos modernos, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres en edad fértil con pareja usuarias de métodos
anticonceptivos moderno con participacion masculina en la prevalencia

anticonceptiva, por entidad federativa.
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Porcentaje de mujeres casadas o unidas que respondieron afirmativamente
sobre si las mujeres que trabajan descuidan a sus hijas e hijos, por entidad

federativa.
Porcentaje de mujeres separadas que respondieron afirmativamente sobre si

las mujeres que trabajan descuidan a sus hijas e hijos, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres solteras que respondieron afirmativamente sobre si las

mujeres que trabajan descuidan a sus hijas e hijos, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres que no esta dispuesta a permitir que en su casa vivan

personas lesbianas, por entidad federativa.

Porcentaje de hombres que no esta dispuesta a permitir que en su casa vivan

personas lesbianas, por entidad federativa.

Porcentaje de mujeres que no esta dispuesta a permitir que en su casa vivan

personas homosexuales, por entidad federativa.

Porcentaje de hombres que no esta dispuesta a permitir que en su casa vivan

personas homosexuales, por entidad federativa.

El CAIG comunicd al PAMIMH la necesidad de abordar de manera colaborativa el

analisis de la situacion de los indicadores anteriormente enlistados, por lo que se

describe en las siguientes etapas las acciones realizadas.




Una

Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad
entre Mujeres y Hombres

3°. Etapa: Analisis de indicadores sujetos a replanteamiento y
elaboracion de propuesta inicial de nuevos indicadores
(PAMIMH).

vez que el PAMIMH tuvo el listado de 30 indicadores que requerian ser

replanteados, se llevd a cabo, en términos generales, la siguiente metodologia:

iv.

Revision exhaustiva de los indicadores y de sus fichas técnicas que se encuentran en
el AIDH.

BuUsqueda de datos actualizados en alguna fuente de informacién oficial y en su caso

analisis de viabilidad para integrar un nuevo indicador, a fin de corresponder al marco

legal vigente.

En los casos de integracidn de nuevos indicadores, se siguieron los criterios
especificos establecidos en la Guia minima para la observancia de la politica en
materia de igualdad entre mujeres y hombres, que incluyen aspectos como:
compatibilidad conceptual, alineacion con las atribuciones de la CNDH, y criterios
técnicos y temporales. Ademas, se consideré como criterio que la incorporacion
permitiera seguir monitoreando la situacion de cada tematica en los ambitos

correspondientes a los 30 indicadores mencionados anteriormente.

Analisis de la legislacion vigente en materia de igualdad y derecho a una vida libre de
violencia, a saber:

e Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

e Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Descripcion del contexto de los indicadores y sus objetivos.

El pasado 15 de noviembre del 2024, en el Diario Oficial de la Federacion se publicaron
una serie de reformas y adiciones a los articulos 4o0., 21, 41, 73, 116, 122 y 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de igualdad

sustantiva, perspectiva de género, derecho de las mujeres a una vida libre de
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violencia y erradicacién de la brecha salarial por razones de género. Estas acciones

representan un avance fundamental para la garantia de los derechos de las mujeres.

Actualmente, la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,
distingue los siguientes tipos de violencia: la psicoldgica, fisica, econémica,
patrimonial, sexual y violencia a través de interpdsita persona. Asimismo, reconoce
sus diversas modalidades: familiar, laboral y docente, en la comunidad, institucional,

politica, violencia digital y mediatica, y feminicida.

En el Informe de la CNDH sobre |la participacion de esta en los procedimientos de
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres, tercer trimestre, se refiere que el
INEGI sefialé que, en 2022, de acuerdo con datos de las Fiscalias Generales de Justicia
estatales, el delito de violacidon registré su maximo en el grupo de 10 a 14 anos y
ocurrié 4.7 veces mas en nifas que en niNos de esta edad, con 4,197 y 884 casos,

respectivamente. Aunado a ello, se visibilizd que®

La Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH),
2021, reveld que, a lo largo de su vida, el 51.6% de mujeres menciond haber vivido
violencia psicoldgica, el 49.7% sexual, el 27.4% violencia econdmica, patrimonial o
discriminacion en el trabajo, y el 34.7%, violencia fisica. Tal como se presenta a

continuacion:

8 CNDH. (2024). Informe sobre la participacion de la CNDH en los procedimientos de Alerta de Violencia
de Género contra las Mujeres. Tercer trimestre. 2024.
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51.6%
Violencia

/ psicoldgica

70.1% han ’
experimentado al 27.4%
menos una _ ,
Violencia violencia ecor)omxgal y/o
sexual psicoldgica, fisica, patrimonial y/o

discriminacion

sexual, econdmica, .
en el trabajo

patrimonial y/o
discriminacion

\ 34.7%

Violencia
fisica

Fuente: ENDIREH 2021.
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En el pais, el desigual acceso a las oportunidades, al desarrollo social y
econdmico de las mujeres son retos presentes, ya que informacién del
CONEVAL revela por ejemplo que, la brecha en la participacion econémica se
situd alrededor de 26 puntos porcentuales (pp.) entre hombres y mujeres
fuera de pobreza para 2016-2022, amplidndose a 37 pp. en la poblacién en
situacion de pobreza.®? Estas desigualdades guardan relacién, entre otros
aspectos, con la division sexual del trabajo, la cual se sustenta en un sistema
basado en normas, prejuicios y estereotipos que colocan a las mujeres
principalmente en el ambito de lo privado, asignandole la responsabilidad de
las tareas del cuidado, tal como lo demuestra la Encuesta Nacional para el
Sistema de Cuidados (ENASIC) 2022, que identificé que 75.1 % de la poblaciéon

. que es cuidadora son mujeres y 24.9% hombres.'©

Esta division sexual del trabajo es una barrera para la participacion de las
mujeres en el mercado laboral y limitan las oportunidades para su ingreso,
permanencia y ascenso. Asimismo, los prejuicios y estereotipos que
respaldan la division sexual del trabajo se enlazan con las capacidades y
habilidades asignadas a mujeres y hombres para la realizacion de tareas,
como, por ejemplo, cuidar a las y los hijos, entre otras. La CNDH al indagar en
la Encuesta Nacional de Opinién en Vivienda (ENO) 2023 sobre este tema,
permitié identificar que la poblacion apuntd que son las mujeres adultas
quienes cuidan de estas poblaciones,” como se observa en la siguiente

grafica.

2 CONEVAL. Medicion de la Pobreza. Sistema de Indicadores sobre pobreza y género, 2016-2022.
Disponible en: https//www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-y-genero-en-Mexico-2016-
2022.aspx Fecha de consulta: 14 de agosto 2024.

' INECI. Encuesta Nacional para el Sistema de Cuidados (ENASIC) 2022. Principales resultados.
Dlsponlble en:

n CNDH (2024). Analisis de resultados de la primera parte de la Encuesta Nacional de opinidén en
Vivienda 2023.
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Grafica 1. Opinién de la poblacién sobre quién se hace cargo del grupo de
personas que requieren cuidados.

Ninguno (Espontanea) '8%

Otro l 8%
Todas y todos los integrantes del hogar —

Los hombres adultos mayores .g

Las mujeres adultas mayores - B 2023 Hombres

W 2023 Mujeres
Jévenes de entre 19y 29 anos '&g

Los adolescentes varones 03
Las adolescentes mujeres [%
Las ninas '1?

Hombres adultos r

0 10 20 30 40 50 60 70

Fuente: Encuesta Nacional de Opinidn en Vivienda 2023.

Ahora bien, el INEGI en 2022, identificd que las mujeres son las principales cuidadoras
de ninos y nifas de 0 a 5 anos (96.0%, frente a 4% de hombres); igual situacion se
observa en nifas, niNos y adolescentes entre 6 y 17 afos, donde 90.3% son mujeres
las cuidadoras, frente a un 9.7% de hombres, y un panorama similar se advierte con

las personas adultas mayores y/o con discapacidad.

En 2023, la Encuesta Nacional de Opinion en Viviendas de la CNDH, reflejé que aun
se observaron los estereotipos ligados a la asignacion de mayor capacidad de las
mujeres para el cuidado de las y los hijos, 49% de las mujeres refirieron que éstas son
mMas capaces y 45.7% de los hombres opinan en el mismo sentido. Lo anterior se
puede identificar en la siguiente grafica, ademas se puede observar su evolucion
desde 2021.
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Grafica 2. Percepcion de mayores capacidades para cuidar a las y los hijos.
Histérico 2021-2023.

Cuidar a las y los hijos

Una mujer mUn hombre Ambos = Ns/Nc

55

50.9 51.1
48.8 49.5 45.7 43.2 46.4 49 466 457 4

4.7
12 05 29 o5 17 o1 | 23 o2 312 0.6
— - | — — - _ | — - —
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
2021 2022 2023

Fuente: Encuesta Nacional de Opinién en Vivienda 2023.

Busqueda de la fuente de informacion del indicador.

Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH)
2016y 2021.

INEGI. Cuenta Satélite del Trabajo no Remunerado de los Hogares de México
(CSTNRHM) 2022.

Encuesta Nacional sobre Discriminacion 2022 (ENADIS).

Vii.

viii. Elaboracion de propuesta inicial de la ficha técnica.
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4°, Etapa: Revision y ajustes a las fichas técnicas y descarga de
datos (CAIG-PAMIMH)

El PAMIMH y el CAIG, trabajaron de manera conjunta las fichas técnicas, para
perfeccionar aspectos como los anos de los datos disponibles, la determinacion de
los niveles y escalas de desagregacion espacio-temporal, asi como la definicion, tipo
de desagregacion, forma de calculo, unidad responsable del calculo, unidad de
medida, periodicidad, fuente de informacién, articulaciéon juridica, observaciones y
compatibilidad.

Esta fase implicd un trabajo coordinado concretado en 6 reuniones de trabajo entre
el PAMIMH y el CAIG en las siguientes fechas:

Tabla 6. Mesas de trabajo

29 5 15 22 6 16

octubre noviembre noviembre noviembre diciembre diciembre

presencial Virtuales

Gracias a este trabajo, se logro la generacion de nuevos indicadores a partir del
replanteamiento en las dimensiones econdmica y de violencia, siguiendo como
criterio de seleccion la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia, con el objetivo de distinguir claramente entre los tipos y las modalidades
de violencia. A continuacién, se enlistan los nombres de los nuevos indicadores:

e Valor econdmico de las labores domeésticas y de cuidados no remuneradas
respecto del PIB de cada entidad federativa.

e Porcentaje de mujeres de 15 anos o0 mas que vivieron violencia psicologica, a
lo largo de la vida, por entidad federativa.
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e Porcentaje de mujeres de 15 anos o mas que vivieron violencia psicolégica, en
los ultimos 12 meses, por entidad federativa.

e Porcentaje de mujeres de 15 anos 0 mas que vivieron violencia fisica, a lo largo
de la vida, por entidad federativa.

e Porcentaje de mujeres de 15 anos o Mas que vivieron violencia fisica, en los
ultimos 12 meses, por entidad federativa.

e Porcentaje de mujeres de 15 anos 0 Mas que vivieron violencia sexual, a lo
largo de la vida, por entidad federativa.

e Porcentaje de mujeres de 15 anos 0 mas que vivieron violencia sexual, en los
ultimos 12 meses, por entidad federativa.

A continuacion, se presentan las fichas técnicas de los indicadores elaborados de
manera colaborativa entre el CAIG y el PAMIMH.

Tablas. Nuevos indicadores

Nombre del nuevo indicador:

1. Valor econémico de las labores domésticas y de cuidados no remuneradas respecto del
PIB de cada entidad federativa.

. Dat?s Desagre?aclon Definicion Desagregacion Forma de calculo
disponibles geografica
Distribucion . . o
porcentual del El Instituto Nacional de Estadistica y
Producto Interno Geografia (INEGI) determina el calculo*
Bruto (PIB), a del valor econdmico del Trabajo No
Srecies cortETiEs, Remunerado en Hogares (TNRH) de la
2022 Estatal del valor No aplica SRl RAElAEE,
econdémico de las )
Iabores domésticas VTNAN, - ;IIEII,,I-[PITNHH_.]]
y de cuidados no ‘::::u. s
remuneradas, por G, Coosto pox hars pos actmdiad i on ol 80 1

HTHED, =  bioms de THNEDH por actvedad @ on ol afio ¢

entidad federativa.
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Unidad del Estado Unidad
Fuente de

responsable del de Periodicidad Articulacién juridica

> : informacion
calculo Medida

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 3;
Articulo 5, fracciones | a VII;
Articulo 17, fracciones |, VI y VIII,

Cuenta Articulo 26, fraccién I;
Satélite del Articulo 33, fraccion |V,
Calculos del Instituto Trabajo no Artl,culo 34, fracan V;
. Remunerado Articulo 40, fraccion Xl;
Nacional de . . .
L. Porcentaje Bienal de los Hogares  Articulo 46;
Estadistica y - .
Geografia (INEGI) de México Articulo 48.
9 : (CSTNRHM) Ley General para el Acceso de las
2022, del Mujeres a una Vida Libre de Violencia:
INEGI.
Articulo 16;

Articulo 17, fraccion [;
Articulo 41, fraccion VII;
Articulo 43, fracciones lll y V;
Articulo 46 Bis;

Articulo 49, fraccidon XIX.

Nombre del nuevo indicador:

2. Porcentaje de mujeres de 15 anos o mas que vivieron violencia psicolégica, a lo largo de la
vida, por entidad federativa.

. Dat?s Desagregaclon Definicion Desagregacion Forma de calculo
disponibles geografica

Distribucion

orcentual de . . .
p. - Suma de mujeres de 15 afos y mas que

mujeres de 15 afios . L .
. experimentaron una o mas situaciones

0 mas que : . L
) de violencia psicoldgica a lo largo de la
experimentaron : : .

Por periodode vida como degradacion y/o acoso

2016 y 2021 Estatal una o mas ) . S LT L
. . referencia. emocional, indiferencia, intimidacidén
situaciones de . .
. ) y/o acecho, amenazas y aislamiento,
violencia L .
dividida entre el total de mujeres de 15

psicolégica, a lo
largo de la vida, por
entidad federativa.

afos y mas, multiplicada por 100.
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Unidad
de
Medida

Unidad del Estado
responsable del
calculo

Fuente de
informacion

Articulacion juridica

Periodicidad

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 17, fraccion VII;

Calculos del Instituto
Nacional de
Estadistica y

Geografia (INEGI).

Encuesta Articulo 26, fraccion lll;
Nacional Articulo 37, fraccion llI;
sobre la Articulo 39, fraccién Ill;

Dinamica de
las Relaciones
en los Hogares

(ENDIREH)
2016y 2021,
del Instituto
Nacional de
Estadisticay
Geografia
(INEGI).

Porcentaje Quinguenal

Articulo 40, fraccion X;
Articulo 47;
Articulo 46;
Articulo 48;

Ley General para el Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia:

Articulo 5, fraccion 1V,
Articulo 6, fraccion |;
Articulo 20 Ter, fraccion XVI;
Articulo 38, fracciones IX y X;
Articulo 42, fraccion XlI;
Articulo 49, fraccion XIX.

Nombre del nuevo indicador:

3. Porcentaje de mujeres de 15 anos o mas que vivieron violencia psicolégica, en los ultimos
12 meses, por entidad federativa.

Datos Desagregacion . .. .o .
q q 9 9 Definicion Desagregacion Forma de calculo
disponibles geografica
Distribucion
porcentual de
mujeres de 15 afios Suma de mujeres de 15 aflos y mas que
0 mMas que experimentaron una o mas situaciones
experimentaron de violencia psicolégica en los Ultimos
una o mas Por periodode 12 meses como degradacion y/o acoso
2021 Estatal . . ) . S LT .
situaciones de referencia. emocional, indiferencia, intimidacién
violencia y/o acecho, amenazas y aislamiento,

psicolégica, en los

Ultimos 12 meses,
por entidad
federativa.

dividida entre el total de mujeres de 15
afos y mas, multiplicada por 100.
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Unidad del Estado Unidad Fuente de
Periodicidad | . o> Articulacion juridica
informacion

responsable del de

Medida

calculo

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 17, fraccion VII;

Calculos del Instituto
Nacional de
Estadistica y

Geografia (INEGI).

Encuesta
Nacional sobre
la Dindmica
de las
Relaciones en
los Hogares
(ENDIREH)
2021, del
Instituto
Nacional de
Estadisticay
Geografia
(INEGI).

Porcentaje Quinquenal

Nombre del nuevo indicador:

Articulo 26, fraccién ll;
Articulo 37, fraccion Ill;
Articulo 39, fraccién lll;
Articulo 40, fraccion X;
Articulo 41;
Articulo 46;
Articulo 48.

Ley General para el Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia:

Articulo 5, fraccion 1V
Articulo 6, fraccién |
Articulo 20 Ter, fraccidn XVI
Articulo 38, fracciones IX y X
Articulo 42, fraccion XlI
Articulo 49, fraccidon XIX

4. Porcentaje de mujeres de 15 aflos o0 mas que vivieron violencia fisica, a lo largo de la vida,

por entidad federativa.

Desagregacion
geografica

Datos
disponibles

2016 y 2021

Estatal

Definicion

Distribucion
porcentual de
mujeres de 15 afios
0 Mas que
experimentaron
una o mas
situaciones de
violencia fisica, a lo
largo de la vida, por
entidad federativa.

referencia.
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Desagregacion

Por periodo de

Forma de calculo

Suma de mujeres de 15 aflos y mas que
experimentaron una o mas situaciones
de violencia fisica a lo largo de la vida,
dividida entre el total de mujeres de 15
afos y mas, multiplicada por 100.
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Unidad del Estado
responsable del
calculo

Unidad
de
Medida

Fuente de
informacion

Articulacioén juridica

Periodicidad

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 17, fraccién VII

Calculos del Instituto
Nacional de

Encuesta

Nacional sobre

Articulo 26, fraccion i
Articulo 37, fraccion Il

la Dindmica Articulo 39, fraccion Il
de las Articulo 40, fraccién X
Relacionesen  Articulo 41
los Hogares Articulo 46
Porcentaje Quinguenal (ENDIREH) Articulo 48

Estadisticay
Geografia (INEGI).

Nombre del nuevo indicador:

2016y 2021, del

Instituto Ley General para el Acceso de las
Nacional de Mujeres a una Vida Libre de Violencia:
Estadistica y

Geografia Articulo 5, fraccion IV
(INEGI). Articulo 6, fraccion |l

Articulo 20 Ter, fraccién XVI
Articulo 38, fracciones IX y X
Articulo 42, fraccion Xll
Articulo 49, fraccion XIX

5. Porcentaje de mujeres de 15 ainos o0 mas que vivieron violencia fisica, en los ultimos 12

meses, por entidad federativa.

Datos Desagregacion . . . .
. . 9 ? Definicion Desagregacion Forma de calculo
disponibles geografica
Distribucion
porcentual de
mujeres de 15 afios . . .
Jomés Ue Suma de mujeres de 15 aflos y mas que
. 9 experimentaron una o mas situaciones
experimentaron . . IR s
. Por periodode de violencia fisica en los ultimos 12
2021 Estatal una o mas . S
referencia. meses, dividida entre el total de

situaciones de
violencia fisica, en
los dltimos 12
meses, por entidad
federativa.

mujeres de 15 afnos y mas, multiplicada
por 100.



Unidad del Estado
responsable del
calculo

Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad

Unidad
de
Medida

Fuente de

Periodicidad | . o
informacion

entre Mujeres y Hombres

Articulacién juridica

Calculos del Instituto
Nacional de
Estadistica y

Geografia (INEGI).

Encuesta
Nacional
sobre la
Dindmica de
las Relaciones
en los Hogares
(ENDIREH)
2021, del
Instituto
Nacional de
Estadisticay
Geografia
(INEGI).

Porcentaje Quinquenal

Nombre del nuevo indicador:

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 17, fraccion VII
Articulo 26, fraccion Il
Articulo 37, fraccion Il
Articulo 39, fraccioén Il
Articulo 40, fraccion X
Articulo 41
Articulo 46
Articulo 48

Ley General para el Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia:

Articulo 5, fraccion IV
Articulo 6, fraccion I
Articulo 20 Ter, fraccién XVI
Articulo 38, fracciones IX y X
Articulo 42, fraccion XlI
Articulo 49, fraccidon XIX

6. Porcentaje de mujeres de 15 afios o mas que vivieron violencia sexual, a lo largo de la vida,

por entidad federativa.

Datos
disponibles

2016 y 2021

Desagregacion
geografica

Estatal

Definicién

Distribucion
porcentual de
mujeres de 15 afos
0 mas que
experimentaron
una o mas
situaciones de
violencia sexual, a
lo largo de la vida,
por entidad
federativa.

Por periodo de
referencia.

Desagregacion

Forma de calculo

Suma de mujeres de 15 afnosy mas que
experimentaron una o mas situaciones
de violencia sexual a lo largo de la vida
como intimidacién sexual y/o acoso
sexual, hostigamiento sexual, abuso
sexual y violacion e intento de
violaciéon, dividida entre el total de
mujeres de 15 anos y mas, multiplicada
por 100.
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Unidad
de
Medida

Unidad del Estado
responsable del
calculo

Fuente de
informacion

Articulacion juridica

Periodicidad

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 17, fraccién VI

Calculos del Instituto
Nacional de
Estadisticay

Geografia (INEGI).

Encuesta
Nacional sobre
la Dindmica de
las Relaciones
en los Hogares

(ENDIREH)
2016y 2021, del

Instituto

Nacional de
Estadistica y
Geografia
(INEGI).

Porcentaje Quinguenal

Nombre del nuevo indicador:

Articulo 26, fraccion Il

Articulo 37, fraccién Il

Articulo 39, fraccion Il

Articulo 40, fraccion 10
Articulo 41

Articulo 46

Articulo 48

Ley General para el Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia:

Articulo 5, fraccién 4
Articulo 6, fraccion V
Articulo 20 Ter, fraccién XVI
Articulo 38, fracciones IXy X
Articulo 42, fraccion Xll
Articulo 49, fraccion XIX

7. Porcentaje de mujeres de 15 afnos o mas que vivieron violencia sexual, en los ultimos 12

meses, por entidad federativa.

Datos
disponibles

2021

Desagregacion
geografica

Estatal

Definicion

Distribucion
porcentual de
mujeres de 15 anos
0 Mas que
experimentaron
una o mas
situaciones de
violencia sexual, en
los dltimos 12
meses, por entidad
federativa.

referencia.

Desagregacion

Por periodo de

Forma de calculo

Suma de mujeres de 15 aflosy mas que
experimentaron una o mas
situaciones de violencia sexual en los
dltimos 12 meses como intimidacion
sexual y/o acoso sexual, hostigamiento
sexual, abuso sexual y violacidon e
intento de violacion, dividida entre el
total de mujeres de 15 afnos y mas,
multiplicada por 100.



Calculos del Instituto
Nacional de
Estadistica y

Geografia (INEGI).

Programa de Asuntos de la Mujer y de Igualdad

Encuesta
Nacional sobre
la Dindmica
de las
Relaciones en
los Hogares
(ENDIREH)
2021, del
Instituto
Nacional de
Estadistica y
Geografia
(INEGI).

Porcentaje Quingquenal

entre Mujeres y Hombres

Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres:

Articulo 17, fracciéon VII

Articulo 26, fraccion Il
Articulo 37, fraccion Il
Articulo 39, fraccion Il
Articulo 40, fraccion 10
Articulo 41
Articulo 46
Articulo 48

Ley General para el Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia:

Articulo 5, fraccién 4
Articulo 6, fraccion V
Articulo 20 Ter, fraccién XVI
Articulo 38, fracciones IXy X
Articulo 42, fraccion Xll
Articulo 49, fraccion XIX

El CAIG descargd y proceso las bases de datos de dichos indicadores y para el 2025

se realizara su carga a la plataforma del Atlas.

Con estos avances, el AIDH consolida un sistema de indicadores que, de manera
articulada y mediante su monitoreo continuo, permite identificar los progresos
alcanzados en México, los pendientes, obstaculos y problematicas que persisten en

relacién con la igualdad y los derechos de las mujeres.

Para 2025, se desarrollara un plan de trabajo para la actualizacion y fortalecimiento
de los indicadores del AIDH que permita continuar con la elaboracién de las fichas
técnicas de los nuevos indicadores y con el replanteamiento de los pendientes.
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